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Statut 
Wałbrzyskiego Stowarzyszenia Motocyklowego CHEŁMIEC 

 
 
 

ROZDZIAŁ I 
Postanowienia ogólne 

 
§ 1 

Stowarzyszenie o nazwie „Wałbrzyskie Stowarzyszenie Motocyklowe CHEŁMIEC” jest stowarzyszeniem sportu motocyklowego 
zwanym dalej Stowarzyszeniem. Stowarzyszenie może także używać skróconej nazwy „WSM CHEŁMIEC”. 
 

§ 2 
Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorządnym, trwałym zrzeszeniem, działającym na podstawie przepisów ustawy z dnia 18 
stycznia 1996 r. o kulturze fizycznej ( Dz.U.2001 Nr.81, poz.889), ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach 
(Dz. U. Nr 20 poz. 104 z póź zm.) oraz niniejszego statutu.  
 

§ 3 
Siedzibą stowarzyszenia jest Wałbrzych. 
 

§ 4 
Stowarzyszenie posiada osobowość prawną. Czas trwania Stowarzyszenia nie jest ograniczony.  
 

§ 5 
Stowarzyszenie może być członkiem krajowych i międzynarodowych organizacji o podobnym celu działania.  
 

§ 6 
Stowarzyszenie swoim działaniem obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskiej. 
Dla właściwego realizowania swych celów. Stowarzyszenie może prowadzić działalność poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej. 
Stowarzyszenie może powoływać oddziały, sekcje i inne jednostki. Powołanie następuje w drodze uchwały Zarządu 
Stowarzyszenia.   
 

§ 7 
Stowarzyszenie używa logo i pieczęci. Wzór logo i pieczęci ustala Zarząd Stowarzyszenia. 
 
 

ROZDZIAŁ II 
Cele i środki działania 

 
§ 8 

Celem Stowarzyszenia jest:  
 Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu oraz promocja zdrowia. 
 Upowszechnianie sportów motocyklowych. 
 Działalność na rzecz upowszechniania i popularyzacji sportu żużlowego. 
 Działalność na rzecz upowszechniania i popularyzacji wyścigów motocyklowych. 
 Działalność na rzecz upowszechniania i popularyzacji motocrossu. 
 Działalność na rzecz upowszechniania i popularyzacji sportów typu „off-road”. 
 Działalność na rzecz szkolenia i podnoszenia umiejętności dzieci uprawiających sporty motocyklowe i inne. 
 Działalność na rzecz integracji społeczeństwa lokalnego wokół idei sportów motocyklowych. 
 Działalność na rzecz dobrego imienia środowiska związanego z Klubem CHEŁMIEC. 

 
§ 9 

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:  
 Organizowanie turniejów, zawodów i imprez popularyzujących sporty motocyklowe. 
 Organizowanie turniejów, zawodów i imprez popularyzujących inne podobne dyscypliny sportu, wedle 

zapotrzebowania społecznego. 
 Organizowanie szkolenia zawodników uprawiających sporty motocyklowe. 
 Organizowanie szkolenia zawodników uprawiających inne dyscypliny sportu, które mogą być realizowane przez 

Stowarzyszenie. 
 Zapewnienie opieki trenerskiej dla dzieci uprawiających sporty motocyklowe. 
 Zapewnienie opieki trenerskiej dla dzieci uprawiających inne dyscypliny sportu, które mogą być realizowane przez 

Stowarzyszenie. 
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 Prowadzenie klubu motocyklowego i odpowiednich sekcji w możliwie najszerszym zakresie, jeśli chodzi o zakres 
dyscyplin sportów motocyklowych oraz kategorii wiekowych. 

 Uczestnictwo klubu motocyklowego, jego sekcji bądź zawodników w ramach rozgrywek, odbywanych pod patronatem 
Polskiego Związku Motorowego, zarówno o charakterze krajowym jak i międzynarodowym. 

 Promocja sportów motocyklowych w środkach masowego przekazu i środowiskach biznesu. 
 Współpraca z Polskim Związkiem Motorowym, Główną Komisją Sportu Żużlowego oraz innymi podmiotami 

działającymi na rzecz sportów motocyklowych. 
 Współpraca z innymi Związkami i organizacjami sportowymi, oraz innymi pomiotami działającymi na rzecz innych 

dyscyplin sportu które mogą być realizowanych przez Stowarzyszenie. 
 Pomoc w zapewnieniu sprzętu sportowego dla zawodników uprawiających sporty motocyklowe oraz innych osób 

zaangażowanych w działanie Stowarzyszenia bądź uprawianie sportu. 
 Pomoc w zapewnieniu sprzętu sportowego dla osób uprawiających inne dyscypliny sportowe, które mogą być 

realizowane przez Stowarzyszenie. 
 

§ 10 
Działalność, o której mowa w § 8 i § 9, może być prowadzona zarówno nieodpłatnie jak i odpłatnie. 
 

§ 11 
Realizując cele Stowarzyszenie opiera się na społecznej pracy członków. W razie potrzeby Stowarzyszenie może zatrudnić 
swoich członków lub osoby trzecie jako pracowników, zarówno na podstawie umowy o pracę lub stosownych umów 
cywilnoprawnych.  
 

§ 12 
Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą w rozmiarach służących realizacji jego celów statutowych, na zasadach 
określonych w odrębnych przepisach. 
Dochód z działalności gospodarczej jest przeznaczony na realizacje celów statutowych Stowarzyszenia. 
Przedmiotem działalności gospodarczej Stowarzyszenia może być: 

 PKD 45.40.Z Sprzedaż hurtowa i detaliczna motocykli, ich naprawa i konserwacja oraz sprzedaż hurtowa i detaliczna 
części i akcesoriów do nich,  

 PKD 73.1 Reklama, 
 PKD 77.39.Z Wynajem i dzierżawa pozostałych maszyn, urządzeń oraz dóbr materialnych, gdzie indziej 

niesklasyfikowane,  
 PKD  85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajęć sportowych i rekreacyjnych, 
 PKD 93.1 Działalność związana ze sportem,  
 PKD 93.2 Działalność rozrywkowa i rekreacyjna.  

 
ROZDZIAŁ III 

Członkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowiązki 
 

§ 13 
Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne i prawne. 
 

§ 14 
Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na:  

 członków zwyczajnych,  
 członków honorowych, 
 członków wspierających.  

Osoba prawna może być jedynie członkiem wspierającym.  
 

§ 15 
Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może zostać pełnoletnia osoba, zarówno obywatel Rzeczypospolitej Polskiej jak i 
cudzoziemiec posiadający stałe miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, która złoży deklarację 
członkowską wraz z rekomendacją od dwóch członków zwyczajnych Stowarzyszenia.  
 

§ 16 
Członkiem honorowym może zostać osoba fizyczna, która wniosła wybitny wkład w rozwój idei stowarzyszenia lub w inny 
szczególny sposób wniosła zasługi dla Stowarzyszenia.  
 

§ 17 
Członkiem wspierającym Stowarzyszenia może zostać osoba fizyczna lub prawna, która zadeklaruje na rzecz Stowarzyszenia 
pomoc finansową lub rzeczową. Osoba prawna działa w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.  
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§ 18 
Członków zwyczajnych i wspierających przyjmuje w drodze uchwały Zarząd na podstawie pisemnej deklaracji. 
Nadanie godności członka honorowego następuje przez Walny Zjazd Członków na wniosek Zarządu.  
 

§ 19 
Członkowie zwyczajni Stowarzyszenia obowiązani są:  

 przyczyniać się do wzrostu, roli i znaczenia Stowarzyszenia,  
 dbać o jego dobre imię,  
 popierać i czynnie realizować cele Stowarzyszenia,  
 przestrzegać przepisów prawa i postanowień statutu,  
 regularnie opłacać składki i ponosić inne opłaty, których wysokość określa Zarząd,  
 brać czynny udział w zebraniach Stowarzyszenia. 

 
§ 20 

Członek zwyczajny ma prawo brać udział w życiu Stowarzyszenia, a w szczególności:  
 przysługuje mu czynne i bierne prawo wyborcze, 
 może wnioskować we wszystkich sprawach Stowarzyszenia,  
 korzystać z rekomendacji, gwarancji i opieki Stowarzyszenia w swojej działalności,  
 korzystać z innych możliwości działania jakie stwarza swoim członkom Stowarzyszenie.  

 
§ 21 

Skreślenie z listy członków Stowarzyszenia następuje przez:  
 rezygnację pisemną złożoną Zarządowi,  
 wykluczenie przez Zarząd w drodze uchwały:  

o za działalność sprzeczną ze statutem Stowarzyszenia,  
o za działalność sprzeczną z uchwałami Zarządu,  
o za nieusprawiedliwione niebranie udziału w pracach Stowarzyszenia (m.in. dwie kolejne nieobecności na 

Walnym Zjeździe Członków),  
o za nieuregulowanie składek członkowskich przez dwa okresy składkowe,  
o z powodu utraty praw publicznych w wyniku prawomocnego wyroku sądu,  

 śmierć członka.  
Od uchwały Zarządu o wykluczenie ze Stowarzyszenia członkowi przysługuje prawo odwołania się do Walnego Zjazdu Członków 
w terminie 14 dni od dnia otrzymania uchwały wraz z uzasadnieniem i pouczeniem o możliwości odwołania się.  
 
 

ROZDZIAŁ IV 
Władze Stowarzyszenia 

 
§ 22 

Najwyższym organem Stowarzyszenia jest Walny Zjazd Członków.  
Organem Zarządzającymi jest Zarząd. Na czele Zarządu stoi Prezes Zarządu.  
Organem kontrolnym Stowarzyszenia jest Rada Stowarzyszenia.  
 

§ 23 
Walny Zjazd Członków:  

 uchwala statut Stowarzyszenia oraz podejmuje uchwały o zmianie statutu,  
 wybiera Prezesa Zarządu oraz członków Zarządu,  
 wybiera członków Rady Stowarzyszenia,  
 podejmuje decyzje o nadaniu godności członka honorowego,  
 uchwala programy działania,  
 rozstrzyga spory między członkami,  
 rozpatruje odwołania od decyzji Zarządu w sprawach wykluczenia lub skreślenia z listy członków.  
 rozpatruje sprawozdanie programowe i finansowe Zarządu za okres kadencji oraz rozpatruje wnioski Rady Nadzorczej 

co do udzielenia absolutorium ustępującemu Zarządowi, 
 podejmuje decyzje we wszystkich sprawach nie zastrzeżonych dla Zarządu i Komisji Rewizyjnej.  

Walny Zjazd Członków zwoływany jest przez Zarząd, co najmniej raz na dwa lata oraz na 1 miesiąc przed zakończeniem 
kadencji Zarządu, a także na każde żądanie Rady Stowarzyszenia oraz przynajmniej 1/3 liczby członków  zwykłych 
Stowarzyszenia. O Walnym Zjeździe Członków należy zawiadomić pisemnie każdego członka, co najmniej na 2 tygodnie przed 
terminem Zjazdu. 
Na Walnym Zjeździe Członów mają prawo uczestniczyć z prawem głosu wyłącznie członkowie zwyczajni Stowarzyszenia.  
 
 
 
 



       



wsm@wsm.org.pl                            KRS:      0000349547            Adres do korespondencji:  

+48 663 948 500   REGON: 021191328                 ul. Wrocławska 58 B 

tel/fax:  74 660 74 50                             NIP :      8862942313                  58-309 WAŁBRZYCH 

konto:  ING Bank Śląski: 86 1050 1908 1000 0090 7260 0563 

www.wsm.org.pl 

W a ł b r z y s k i e 

S t o w a r z y s z e n i e 

M o t o c y k l o w e 

C H E Ł M I E C 
ul. Wrocławska 58 B, 58-309 Wałbrzych 

§ 24 
Kadencja Zarządu trwa 5 lat. 
W skład Zarządu wchodzi Prezes Zarządu, Sekretarz Zarządu oraz co najmniej dwóch Wiceprezesów Zarządu. 
Prezesa Zarządu, Sekretarza Zarządu oraz Wiceprezesów Zarządu, wybiera na okres kadencji Walny Zjazd Członków. Wybór 
następuje w głosowaniu jawnym bądź tajnym, zwykłą większością głosów. 
W razie ustąpienia lub opuszczenia miejsca przez członka Zarządu w okresie kadencji, Pozostali członkowie Zarządu mogą 
dokooptować na zwolnione miejsce nowego członka Zarządu, w drodze uchwały. Dokooptowany członek Zarządu pełni swoją 
funkcję do pierwszego Walnego Zjazdu Członków, które wybierze od nowa stosowną osobę w wyborach uzupełniających. 
Kadencja członka Zarządu wybranego w wyborach uzupełniających upływa wraz z kadencją całego Zarządu.  
 

§ 25 
Do kompetencji Zarządu należy:  

 reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz we wszystkich sprawach, 
 zarządzanie majątkiem Stowarzyszenia, 
 gospodarowanie środkami finansowymi Stowarzyszenia,  
 ustala minimalną wysokość składki członkowskiej oraz termin jej uiszczania,  
 prowadzenie bieżącej działalności Stowarzyszenia, 
 tworzenie regulaminów, 
 powoływanie i likwidowanie oddziałów, sekcji oraz innych jednostek Stowarzyszenia, 
 zwoływanie Walnego Zjazdu Członków co najmniej raz na dwa lata oraz na 1miesiąc przed końcem kadencji Zarządu,  
 przyjmowanie członków zwyczajnych i umieszczanie na liście członków wspierających.  
 podejmowanie decyzji o wykluczeniu ze Stowarzyszenia lub skreśleniu z listy członków wspierających,  
 występowanie z wnioskami o nadanie godności członka honorowego,  
 przyjmowanie zapisów i darowizn oraz decydowanie w sprawach nabywania, zbywania i obciążania majątku 

Stowarzyszenia.  
 

§ 26 
Do reprezentowania Stowarzyszenia upoważniony jest Prezes Zarządu działający jednoosobowo oraz każdy z pozostałych 
członków Zarządu działający łącznie z Prezesem Zarządu. 
W czynnościach między Stowarzyszeniem a członkami Zarządu, Stowarzyszenie jest reprezentowane przez pełnomocnika 
powołanego uchwałą przez Radę Stowarzyszenia. 
 

§ 27 
Rada Stowarzyszenia składa się z 3 członków wybranych przez Walny Zjazd Członków na okres 5 lat. 
Rada Stowarzyszenia wybiera ze swego grona Przewodniczącego, na okres swojej kadencji. Wybór członków Rady 
Stowarzyszenia może nastąpić w głosowaniu jawnym bądź tajnym, zwykłą większością głosów. 
W razie ustąpienia lub opuszczenia miejsca przez członka Rady Stowarzyszenia w okresie kadencji, Pozostali członkowie Rady 
Stowarzyszenia mogą dokooptować na zwolnione miejsce nowego członka Rady Stowarzyszenia, w drodze uchwały. 
Dokooptowany członek Rady Stowarzyszenia pełni swoją funkcję do pierwszego Walnego Zjazdu Członków, które wybierze od 
nowa stosowną osobę w wyborach uzupełniających. Kadencja członka Rady Stowarzyszenia wybranego w wyborach 
uzupełniających upływa wraz z kadencją całej Rady Stowarzyszenia. 
Rada Stowarzyszenia zatwierdza roczne sprawozdanie finansowe i merytoryczne Zarządu, przygotowuje uchwały w przedmiocie 
absolutorium dla Zarządu oraz powołuje pełnomocnika do reprezentowania Stowarzyszenia w czynnościach między 
Stowarzyszeniem a członkami Zarządu. 
 

 § 28 
Uchwały Zarządu zapadają jednogłośnie, a w przypadku braku jednogłośności rozstrzygającym jest głos Prezesa Zarządu. 
Uchwały pozostałych władz Stowarzyszenia zapadają zwykłą większością głosów. 
Do ważności uchwał Walnego Zjazdu Członków jest niezbędna obecność, co najmniej połowy członków Stowarzyszenia w 
pierwszym terminie, lub obecność członków bez względu na ich ilość, w drugim terminie. 
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ROZDZIAŁ V 
Majątek i gospodarka finansowa Stowarzyszenia 

 
§ 29 

Majątek Stowarzyszenia stanowią fundusze, ruchomości i inne zasoby materialne. Stowarzyszenie czerpie środki finansowe i 
materialne z:  

 dotacji 
 wpływów ze składek członkowskich,  
 dochodów z imprez i ofiar pieniężnych, 
 darowizn, spadków i zapisów,  
 dochodów z majątku,  
 działalności gospodarczej, 
 innych wpływów. 

Cały dochód uzyskany przez Stowarzyszenie przeznaczany jest na realizacje jego celów statutowych. 
 
 

§ 30 
Zabrania się:  

 udzielania pożyczek lub zabezpieczenia zobowiązań majątkiem Stowarzyszenia w stosunku do jego członków, 
członków organów Stowarzyszenia lub pracowników oraz osób, z którymi pracownicy pozostają w związku 
małżeńskim, albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w 
linii bocznej do drugiego stopnia, albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej 
„osobami bliskimi”, 

 przekazywania majątku na rzecz ich członków, członków organów lub pracowników, oraz ich osób bliskich, na 
zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności jeżeli przekazanie następuje bezpłatnie lub na 
preferencyjnych warunkach, 

 wykorzystywania majątku na rzecz członków Stowarzyszenia, członków jego organów lub pracowników, oraz ich osób 
bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba, że to wykorzystanie wynika bezpośrednio ze 
statusowego celu Stowarzyszenia. 

 
ROZDZIAŁ VI 

Zmiana statutu i rozwiązanie Stowarzyszenia 
 

§ 31 
Z inicjatywą zmiany statutu może wystąpić na piśmie grupa, co najmniej 8 członków zwyczajnych albo Zarząd.  
 

§ 32 
Uchwalenie statutu lub jego zmiana powinna być wpisana do porządku Walnego Zjazdu Członków, a tekst projektu lub zmiany 
przesłany członkom na 2 tygodnie przed posiedzeniem.  
 

§ 33 
W razie ustania celów, dla których realizacji powstało Stowarzyszenie Walny Zjazd Członków może podjąć uchwałę o jego 
rozwiązaniu. Propozycja uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jej majątku na cele pokrewne celom organizacji 
powinna być wpisana do porządku posiedzenia Walnego Zjazdu Członków, a tekst projektu uchwały powinien być przesłany 
wszystkim członkom, co najmniej na dwa tygodniem przed posiedzeniem. 
 

§ 34 
Likwidator wybrany przez Walny Zjazd Członków, po zakończeniu prac, występuje z wnioskiem do właściwego organu 
rejestracyjnego o wykreślenie Stowarzyszenie z rejestru. 
 
 
 

 


